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né les techniques de I'accueil psychiatri-

“Le Printemps des Bonzais”

. . . e , , e , e . que en France.
Projection suivie d’un débat avec I’équipe réalisatrice

Léa Domenach et Arnault Mongault ont

HELIB FLAES Ciné-rencontre suivi le parcours de trois entrepreneurs

Mardi 9 mars
a 20h en PA4

engageés, qui chaque jour mettent leurs
compétences et leur talent pour I'inno-
vation au service d’une vision de I'éco-
nomie qui remet ’'Homme au centre de

Jérome Schatzman, ancien ESSEC, a ses preoccupations.

LE PRINTEMPS DES BONZAIS

créé et développé Tudo Bom, deve-

nant ainsi I'un des pionniers du com- La diffusion sera suivie d’un débat privi

merce équitable au Brésil. légié avec les réalisateurs, Léa Domé-
nach et Arnault Montgault, qui ont
- Grégoire Héaulme, dirigeant de  voyagé pendant 2 ans autour du globe
I'ONG « Entrepreneur du Monde » et rencontré les acteurs de terrain, pour
propose grace a la microfinance des  produire ce documentaire, puis d’un
solutions aux populations les plus

démunies du Cambodge.

verre de I'amitié auquel vous étes cha-

. leureusement conviés.
« Les pauvres sont des bonzais,

on les empéche de grandir » -
Muhammad Yunus

- Marie-Noélle Besangon, en créant
«les Invités au Festin », a révolution-

31 mars: Conférence de Chetna Gala Sinha a PESSEC

Microfinance et
féminisme :
les combats d’une
pionniere enga-
gée en Inde.

N

Chetna Gala Sinha
n‘est pas une banquiére
comme les autres. Fermie-
re en Inde, impliquée de-
puis son jeune age dans
des combats souvent
acharnés en faveur des
plus démunis et des fem-
mes de son pays, elle s’est
toujours battue pour inté-
grer économiquement et
socialement les femmes de
I'Inde rurale, tout en parti-
cipant au développement
des régions les plus pau-
vres du pays-continent.

La création pas-
sionnante, mais ardue,
d’une banque coopérative,
la Mann Deshi Mabhila
micro-enterprise develop-
ment bank, lui a permis de
venir durablement en aide
aux femmes de I'Inde rura-
le, suivant cette philoso-
phie selon laquelle « a
moins de donner aux fem-
mes une liberté totale et
I'acces a la propriété, elles
ne sauraient accéder au
véritable pouvoir démo-
cratique et a la justice ».

Venez nombreux ce
mercredi 31 mars, échanger
avec cette entrepreneuse
indienne, fellow du presti-
gieux réseau international
Ashoka rassemblant les en-
trepreneurs sociaux, et dont
la détermination et I'ingénio-
sité au service de tous ne
manqueront pas de vous

inspirer.

Conférence organisée par
Essec Transactions et oikos
Paris.
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ESSEC Campus Durable: a petits pas vers le grand changement?

Le développement durable de
notre Campus occupera un réle de
plus en plus marqué dans la straté-
gie d’évolution de I'ESSEC ces pro-
chaines années. C’est d’abord une
question de responsabilité, puisque
notre Ecole, affirmant ses va-
leurs d’excellence et d’huma-
nisme, se doit de montrer
I’exemple sur son territoire en
termes de développement du-
rable.

Mais c’est aussi un enjeu
stratégique majeur : les initiati-
ves en faveur de la planete, ou
d’un développement responsable
socialement et écologiquement pas-
sent trés rapidement, pour les gran-
des Ecoles, du statut de comporte-
ments vertueux « accessoires » a
celui de regle a suivre absolument
pour se maintenir au niveau. Ainsi
les nouvelles normes en termes de
batiments, une fiscalité écologique
naissante, l'intégration progressive
de critéres relatifs a la RSE dans les
méthodologies de classement des
Ecoles soulignent a quel point il est
souhaitable pour 'ESSEC d’anticiper

une démarche de développement
durable, avant de devoir ’entamer a
marche forcée, en payant éventuel-
lement le prix fort tant sur le plan
financier qu’au niveau de la renom-
mée.

Cette démarche est en cours ! Sur
I'initiative des associations oikos Pa-
ris, Net Impact, Sife et de la Green
Com du BDE Jokari, qui planchent sur
le sujet depuis juin 2009, un Groupe
de réflexion ESSEC Campus Durable a
vu le jour en janvier, avec pour mis-
sion de rendre ses premieres conclu-
sions et propositions a M. Pierre Ta-
pie avant le bouclage du prochain
budget.

Accueillant toutes les per-
sonnes (étudiants, professeurs, sala-

Dix-huit mois de vitamines

Un an et demi déja ! A l'au- mode

consommation

a 12€ pour 1-2 personne |

riés, alumni) désireuses de contri-
buer a un meilleur développe-
ment du Campus qu'’ils fréquen-
tent, il est dirigé par un Comité de
pilotage représentatif des diver-
ses populations de I'ESSEC et
composé de sept groupes
réfléchissant aux écono-
7 mies d’énergie, aux trans-

9 ports, a la communication,
=@ aux enseignements, au tri

N 5
w des déchets, a la restaura-

"_“"’ .88 tion et aux actions citoyen-

nes. Le but est de définir un
mouvement de long terme

pour le développement de

notre Campus, tout en pro-
posant des aujourd’hui les mesu-
res qui en constitueront les pre-
mieres impulsions.

Cette initiative vous intéresse ?
Vous souhaitez en savoir plus ?
RDV sur le site du projet : http://
sites.google.com/a/essec.edu/
site-dd/home

Vous souhaitez vous impliquer ?
Vous étes les bienvenus ! Envoyez
un mail a essecdd@gmail.com.

tomne 2008, oikos organisait
la premiere vente de paniers
de fruits et légumes frais,
biologiques et de saison sur le
campus de I'ESSEC. Des fruits
et légumes de premiere quali-
té, cultivés a Cergy par Les
Plaisirs du Jardin, la petite
exploitation agricole de Valé-
rie et Alain Crochot, située
sur les bords de

(tres proche de I'AMAP),
respectueux de l'environne-
ment, convivial, qui soutient
I'économie et les emplois
locaux et qui présente une
empreinte carbone négli-
geable grace a la proximité
de l'exploitation (a un kilo-
meétre seulement du cam-
pus!).

|'Oise .

Le bio, ils y croient,
et nous avec! Mais
au-dela des produits
en eux-mémes, ce
dispositif incarne un

CERTIFIE

Le principe est sim-
ple : le mardi tous les
15 jours, Valérie Cro-
chot se déplace a
I'ESSEC pour vendre
des paniers en HDP.
Au choix : petit panier

(s), grand panier a 16€ ¢
pour 3-4 personnes. ;

Une formule d'abonne- §
ment 4 paniers, souple ;
et économique, vous est
proposée. Elle permet d'éco-
nomiser 1€/panier et de re-
cevoir un panier gratuit pour
3 abonnements souscrits,
soit le 13éme panier offert
pour 12 paniers achetés!

Pour toute information, pour
vous inscrire a la newsletter
des ventes, pour souscrire
un abonnement, adressez-
vous a

fruitsetlegumessec@gmail.com

Lors des ventes de paniers,

une caisse vide est mise a
votre disposition pour récu-
pérer vos déchets verts bio,
afin de réaliser du compost

sur I'exploitation.

Prochaine vente:

mardi 16 mars

de 12h a 13h en HDP
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